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1. Ramce, na nichz Kodex stoji

Tento Kodex safeguardingu vychazi z mezinarodné
uznavanych pravnich ramcd. Patfi mezi né VSeobecna
deklarace lidskych prav (1948), Umluva o pravech ditéte
(1989) a Lanzarotska umluva (2007).

Kodex se dale opird o odborné vypracované standardy, v€etné
Konsenzualniho prohlaseni Mezinarodniho olympijského
vyboru: obtéZovani a zneuzivani (nendhodné nasili) ve sportu
(2016) a Konsenzualniho prohlageni Mezinarodniho
olympijského vyboru: interpersonalni nasili a safeguarding ve
sportu (2024), ¢imz je zajistén soulad s mezinarodnimi
standardy ochrany Gcastnik( bojovych sportl a bojovych
umeéni (BS&BU).

2. Prohlaseni o zasadach

Tento Kodex ma zajistit bezpecné sportovni prostfedi, v némz
se vsichni zic¢astnéni mohou tésit z plnych prinost BS&BU, s
bezpecim, dlstojnosti a respektem. Vychazi z chapani, ze
safeguarding je spoleéna odpovédnost vsech.

Kluby a Skoly, které tento Kodex pfijmou, se zavazuiji:

a. Vytvaret psychicky i fyzicky bezpeéné sportovni prostiedi
bez zneuzivani, zanedbavani a diskriminace.

b. Rozpoznavat, pfedchazet a reagovat na interpersonalni
nasili (fyzické, sexudlni, psychické), Sikanu a diskrimina¢ni
praktiky, véetné téch na zakladé pohlavi, nabozenstvi, rasy,
véku nebo schopnosti.

c. Zajistovat vhodné zésady ochrany zdravi a bezpe¢nosti,
vcetné podpory bezpecnych postupl pfi snizovani vahy,
pfiméreného reseni zranéni a otfest mozku pod lékarskym
dohledem a zaruceni pfistupu ke kvalifikovanym
podplrnym odbornikdm. To zahrnuje povinné skoleni prvni
pomoci pro vSechny trenéry a lékarnicky, které jsou vzdy k
dispozici v prostorach tréninku a soutézi.

d. Prizplisobovat vybaveni, dohled a tréninkové postupy véku
a specifickym potrfebam Gcastnika.

e. Vést presnou evidenci historie zranéni kazdého Ucastnika
na podporu prevence, bezpe¢ného ndvratu ke sportu a
zdravotniho fizeni zaloZzeného na dlikazech. Zaznamy by
mély obsahovat identifikacni Udaje U¢astnika a druh, misto
a pfic¢inu zranéni. Dlrazné se doporucuje zaznamenat i
okamzité pfijata opatfeni, dobu nepfitomnosti a postup
zotaveni.

f. Podporovat oznamovani obav tykajicich se safeguardingu
a poskytovani zpétné vazby Gcastnik prostrednictvim
davérnych mechanism a zajistit, aby byly obavy feseny
transparentné.

3. Rozsah platnosti

Tento Kodex se vztahuje na vSechny osoby a skupiny
zapojené do ¢innosti klubu ¢i skoly nebo s ni spojené. Patfi
mezi né trenéfi, sportovci, zdkonni zdstupci a pecujici osoby,
pfiznivci, rozhodci, administrativni pracovnici, osoby ve
vedoucich funkcich, dobrovolnici, vzdélavatelé, zdravotnici a
odbornici na zdravi i jakékoli tfeti strany doCasné zapojené do
akci, soutézi nebo jinych aktivit klubu ¢i Skoly. Od v§ech osob,
na které se Kodex vztahuje, se ocekava, Ze budou dodrzovat
jeho zasady a plnit jeho standardy safeguardingu.

4. Kodex chovani

Béhem tréninku, soutézi i kazdodennich interakci musi
vSechny osoby, na které se Kodex vztahuje:

a. Respektovat a chranit: jednat s kazdym ¢lovékem
distojné, spravedlivé a s respektem. Nikdy se
nedopoustét interpersondlniho nésili v Zadné jeho podobé,
nepodporovat je ani netolerovat.

b. Uprednostiovat bezpeci: stavét fyzickou a psychickou
pohodu ucastnikd nad vSechny ostatni cile, véetné
vykonnostnich. Prizplisobovat intenzitu tréninku, cvi¢eni a
miru kontaktu individudIinim potfebam a schopnostem
Gcastnikd.

c. Dodrzovat primérené fyzické hranice: zajistit, aby jakykoli
fyzicky kontakt byl nezbytny, jasné vysvétleny a zaloZeny
na souhlasu. K fyzickému kontaktu smi dochazet pouze na
vefejném misté, z legitimnich tréninkovych, vyukovych
nebo bezpecnostnich divodl. Souhlas musi byt vyzadan
pfedem a kazdé odmitnuti musi byt respektovano. Je-li to
mozné, techniky se maji nejprve predvést slovné nebo
vizualné, nez se pfistoupi k fyzické korekci. Je-li nutny
okamzity zdsah k zabranéni zranéni nebo k zajisténi
bezpecti, mohou trenéfi zasdhnout bez predchoziho
souhlasu, pokud je kontakt omezen na nezbytné minimum
a je sportovci poté vysvétlen.

d. Podporovat inkluzi: vytvaret prostredi, které je privétivé a
inkluzivni, bez predsudki a vylu¢ovani. Diskriminacni jazyk
a chovani se nepfipoustéji.

e. Dodrzovat bezpecné postupy: fidit se bezpe¢nymi postupy,
vcetné protokoll pro otfes mozku, protokolt feseni
zranéni a odpovédnych postupl pfi snizovani vahy. Nikdy
nenutit U¢astniky trénovat, sparingovat nebo soutézit, kdyz
jsou zranéni, nemocni nebo by to nebylo bezpe¢né.

f. Oznamovat obavy: neprodlené oznamovat jakékoli obavy Ci
poruseni v oblasti safeguardingu prostfednictvim
prislusnych kanald. Nepokouset se fesit zavazné incidenty
samostatné.

g. Jit prikladem: prokazovat integritu, odpovédnost a
pozitivni chovani.

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original.
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5. Vzdélavani

Na podporu provadéni tohoto Kodexu po jeho vydani navazuje
masivni otevieny online kurz (MOOC). Jeho cilem je
poskytnout znalosti o specifickych otdzkach safeguardingu v
BS&BU.

VSichni trenéfi, administrativni pracovnici, safeguarding
officefi a osoby ve vedoucich funkcich musi absolvovat
MOOC a ucastnit se priibézného skoleni v oblasti
safeguardingu.

Pro trenéry, administrativni pracovniky, safeguarding officery
a osoby ve vedoucich funkcich je MOOC povinny, zéroven je
vSak otevreny a pfistupny vSem zucastnénym, vCetné
sportovcl, zakonnych zastupcl a dobrovolnikd. Tim se
zajistuje spole¢né chapani odpovédnosti, standardl a
bezpecnych postupl v celé komunité BS&BU.

Nad rdmec MOOC jsou kluby a Skoly vyzyvany, aby ve své
organizaci podporovaly vzdélavani prostrednictvim jedné

informacni schiizky ro¢né na téma safeguardingu (fyzické
nasili, psychické nasili, sexudlni nasili, zanedbavani, otfes

mozku, fizeni snizovani véhy).

6. Lékarské potvrzeni pro ucastniky

VSichni ucastnici, ktefi trénuji nebo soutézi, by méli predlozit
platné potvrzeni od |ékare, Ze jsou zdravotné zpUsobili k
UCasti v BS&BU. Lékarska prohlidka musi byt absolvovéna
pfed vstupem do tréninku ¢i soutéze klubu/Skoly a musi se
kazdoro¢né obnovovat.

VSichni ucastnici trénujici nebo soutézici v aktivitach BS&BU
musi byt kryti platnym narodnim zdravotnim pojisténim. Kluby
a Skoly odpovidaiji za to, Ze véem Gcastnikiim jasné sdéli
pozadavky a postupy narodniho pojisteni.

Lékarské potvrzeni a zdravotni pojisténi doplfuji, ale
nenahrazuji odpovédnost klub(, skol, trenér(i a poradatel
akci udrzovat bezpecné prostredi a dodrzovat v§echny
protokoly safeguardingu.

7. Bezpecny nabor

Aby byly zachovany nejvyssi standardy safeguardingu, musi
nébor a vybér trenérl, administrativnich a vedoucich
pracovnik(, rozhodcich a dobrovolnik( probihat podle
prisnych postupd, které chrani véechny Gcastniky a zajistuji
integritu sportovniho prostredi.

VSichni budouci trenéfi, pracovnici, osoby, které maji zastavat
vedouci role, a dobrovolnici musi pfed jmenovanim projit
provérkou trestni bezihonnosti. Trenéfi musi rovnéz mit
platné trenérské kvalifikace v souladu s ndrodnimi pozadavky.

Vsichni trenéfi jsou navic povinni mit aktualni certifikaci prvni
pomoci a absolvovat MOOC, ktery tento Kodex doprovazi.
Nikdo nesmi prevzit trenérskou roli, aniz by tyto pozadavky
splnil.

8. Safeguarding officer

Kazdy klub nebo Skola musi jmenovat alespor jednoho
urceného safeguarding officera, ktery je hlavnim kontaktnim
mistem pro v8echny obavy tykajici se safeguardingu a
zajistuje, aby byly feseny neprodlené, divérné a v souladu se
stanovenymi postupy.

Safeguarding officer odpovida za dohled nad provadénim
tohoto Kodexu. To zahrnuje zajisténi, aby vSichni ¢lenové
Kodexu rozuméli a dodrzovali jej, sledovani jeho uplatiovani v
kazdodenni praxi a U¢ast v pracovni skupiné pro hodnoceni a

monitorovani Kodexu (oddil 16).

Safeguarding officefi odpovidaji za to, Ze jakékoli
nedodrzovani bude neprodlené feSeno. Pfi zjiSténi zadvazného
nebo opakovaného poruseni musi byt uplatnéna odpovidajici
kazenska nebo napravna opatreni.

Safeguarding officer musi mit odpovidajici $koleni a
certifikaci v oblasti safeguardingu prostfednictvim MOOC,
ktery tento Kodex doprovazi, a jasné povédomi o
oznamovacich povinnostech, postupech pfedavani pfipadu a
pfislusnych pravnich rdmcich. Odpovida také za podporu
kultury bezpeci, podporu vzdélavacich iniciativ a zajisténi
souladu se standardy safeguardingu.

U vétsich klubd a $kol se doporuéuje safeguardingovy tym,
ktery zajisti dostatecné pokryti a dostupnost.

9. Multidisciplinarni tym

Kromé safeguarding officera by mél mit kazdy klub ¢i Skola
pristup k multidisciplinarnimu tymu, ktery podporuje zdravi,
bezpeci a pohodu vsech Gcastnikl. Tento tym by mél
zahrnovat minimalné:

a. lékare nebo fyzioterapeuta pro prevenci a feSeni zranéni;

b. specialistu na otfesy mozku nebo vyskolenou
zdravotnickou osobu;

c. sportovniho psychologa nebo odbornika na dusevni zdravi;

d. nutriéniho specialistu nebo dietologa pro bezpeéné fizeni
vahy.
Tento tym tvofi podplrny systém klubu/skoly a pomaha
trenérdim predchazet obavam v oblasti safeguardingu,
rozpoznavat je a resit, v€etné interpersonalniho nasili a
zdravotnich obtizi. Kontaktni udaje (véetné jména, role a
profesni adresy) odbornik{ zafazenych do
multidisciplinarniho tymu by mély byt dostupné vSem
Gcastnikim.

10. Kanaly pro oznamovani

Veskeré obavy tykajici se safeguardingu mize oznamit obét
nebo oznamovatel (whistleblower) prostfednictvim jasnych a
pristupnych kanald, které umoznuji diivérné i anonymni
oznameni. Kluby a Skoly musi nabidnout vice moznosti
oznameni (napf. vyhrazenad telefonni linka, online formular,
e-mail nebo osobni oznameni safeguarding officerovi), aby k
oznameni mohlo dojit bezpecné, i kdyZ je idajnym plvodcem
osoba v pozici autority v klubu ¢&i Skole.

Oznamuijici osoba musi dostat jasné informace o postupu,
ocekavanych dal$ich krocich a dostupné podpore (napr.
pfistup k linkdm pomoci nebo organizacim podporujicim
obéti, jakoz i kontakt na psychologa) a méla by byt, pokud je
to mozné, informovana o pribéhu pfipadu v souladu s
pozadavky na dlvérnost a ochranu osobnich udaj.

Kazdé oznameni musi byt potvrzeno a posouzeno do 48
hodin. Pokud pfipad nelze bezpeéné nebo spravedlivé fesit v
rdmci klubu ¢i skoly — napfiklad pokud se tyka vedeni klubu ¢&i
Skoly nebo existuje stiet zajmd —, musi byt predan externimu
organu, napfiklad safeguarding officerovi narodniho svazu,
nezavislému subjektu pro safeguarding nebo pfislusnym
vefejnym organdm (napf. orgdnim ochrany déti nebo policii).

11. Oznamovatelé (whistleblowers)

Oznamovatelé musi byt chranéni pred odvetou, véetné
propusténi, zastrasovani, obtéZovani ¢i jakéhokoli jiného
nepfiznivého zachazeni v disledku jejich oznameni.

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original.
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Ozndmeni Ize podat dlvérné nebo anonymné prostfednictvim
zavedenych kanall a bude vyfizeno neprodlené a spravedlivé.

12. Soutéze a dalSi akce

Soutéze musi byt planovany a porfadany v souladu s jasnymi
protokoly safeguardingu, véetné:

+ bezpecnych a vhodnych zafizeni,
+ pfitomnosti safeguarding officera,
« zavedenych lékarskych a nouzovych postupt.

V pfipadé cest na soutéze nebo jiné akce &i aktivity BS&BU by
méla byt pfijata tato opatfeni:

+ Predem by méla byt ur¢ena dlvéryhodna osoba. Pokud je to
mozné, tuto roli by mél plnit safeguarding officer klubu,
Skoly nebo svazu. Jméno, role a kontaktni tdaje uréené
ddvéryhodné osoby se sdéli tcastnikovi a jeho zakonnému
z4astupci. Zakonni zastupci musi dat vyslovny souhlas s
tim, aby urcena dlvéryhodna osoba tuto roli prevzala.

+ Ubytovaci ujednéani by méla byt pfedem sdilena s Gcastniky
a zakonnymi zastupci.

+ Zakonni zastupci a Uucastnici musi obdrzet podrobné
informace o ubytovani, planu cesty a struktufe dohledu,
dennim programu a mistech setkani a o kontaktnich
osobdch na akci. V pfipadé jakékoli zmény se to musi
neprodlené sdélit.

+ Predvidatelné individualni interakce mezi détmi a dospélym
by mély byt pfedem ozndmeny a vyslovné odsouhlaseny
zadkonnym zastupcem. Pokud je to mozné, tyto interakce
by se mély vzdy odehravat na otevienych a viditelnych
mistech.

+ Déti nesméji sdilet pokoj s dospélym, pokud tento dospély
neni jejich zdkonnym zastupcem.

13. Zasady fotografovani a nataceni

Na ochranu v$ech ucastnik( je fotografovani a nataceni videa
pfi trénincich a soutézich povoleno pouze s pfedchozim
souhlasem klubu ¢i Skoly a Ucastnika a v pripadé déti i jejich
zdkonného zastupce.

14. Predani pripadu

Kluby a skoly odpovidaji za shromazdovani a dokumentovani
obav tykajicich se safeguardingu jasnym, zabezpecenym a
divérnym zplisobem a v pfipadé potieby za jejich neprodlené
predani pfislusnym organiim. Veskeré shromazdéné
informace musi byt v souladu s Obecnym nafizenim EU o
ochrané osobnich udaji (GDPR).

Kluby a Skoly nejsou odpovédné za vedeni trestniho
vySetfovani, musi vSak zajistit, aby byly obavy v pfipadé
potfeby pfedany na pfislu$nou Uroven.

Kazda uroven - klub, skola, svaz a narodni organ — musi plnit
svou specifickou roli v fetézci predavani pripadd, aby byly
pripady feseny rychle a odpovidajicim zplsobem. Zavazné
obavy, véetné jakékoli formy zneuzivani, zanedbavani nebo
trestné ¢innosti, musi byt okamzité pfedany narodnim
organdm pro safeguarding a/nebo organtm ¢innym v
trestnim fizeni.

Kluby a Skoly musi také zajistit, aby osoby zapojené do
pfedani pfipadu byly po celou dobu procesu podporovany a
aby byla vzdy zachovana dlivérnost a standardy ochrany
osobnich udaju.

15. Sankce a kazenské rizeni

Chovéni povazované za nevhodné, zneuzivajici nebo
protipravni bude sankcionovano a kdzersky feSeno v souladu
s pFislusnymi vnitrostatnimi pravnimi predpisy. Trestni nebo
pravni fizeni je od vnitfnich safeguardingovych €i kdzernskych
postupl odlisné a nenahrazuje je. Kluby a skoly musi s
pfislusnymi organy plné spolupracovat, pokud o to poZadaji,
mimo jiné poskytnutim relevantnich informaci, dokumentace
nebo zdznamd, v souladu s vnitrostatnimi pozadavky na
ochranu osobnich tdaj a divérnost.

Je-li to nutné k ochrané Géastnikid, mdze klub/skola nebo svaz
pfijmout kazerska opatreni, jako je omezeni vykonu funkce,
docasné pozastaveni nebo vylouceni po dobu probihajiciho
pravniho fizeni.

V pfipadé chovani, které nespada pod pravni rdmec, ale
porusuje tento Kodex, mohou kluby a Skoly uplatnit vnitini
kazenska opatreni podle svych vnitfnich postupt, nebo —
pokud vnitfni postupy neexistuji — postoupit véc pfislusnému
svazu. Ta mohou zahrnovat slovni ¢i pisemné napomenuti,
docCasné pozastaveni nebo trvaly zakaz plGsobeni v klubu ¢i
Skole, podle zavaznosti a opakovani pochybeni.

Vsechna kdzenska opatfeni musi byt pfiméren4, transparentni
a zdokumentovan3, s hlavnim cilem udrzet bezpecné,
respektujici a podporujici sportovni prostiedi pro vSechny.

Osoba, proti niz jsou vzneseny obavy, by méla byt
informovana o tvrzenich a mit moznost predlozit svou
odpovéd klubu/skole nebo orgdnu svazu odpovédnému za
kazenské fizeni do 10 dni od informovani.

Po vyfeseni pfipadu musi byt osoba, kterd obavu vznesla,
a/nebo dotcend osoba informovana o pfijatych opatfenich.

16. Monitorovani a vyhodnocovani

Provadéni Kodexu safeguardingu musi byt pravidelné
monitorovano a pfezkoumavano, aby byla zajisténa jeho
ucginnost a relevance.

Kluby a $koly musi zavést jasné mechanismy pro pribézné
sledovani souladu s timto Kodexem. Monitorovani by mélo
byt proaktivni, nejen reaktivni vici incidentdm. Mize
zahrnovat:

+ pravidelné kontroly a dokumentaci povinnych pozadavka,
jako jsou provérky bezihonnosti, certifikace v oblasti
safeguardingu a prvni pomoci, zdravotni kryti a
absolvovani MOOC;

« dvouleté vnitini pfezkumy, které zajisti, Ze kanaly pro
oznamovani, postupy predavani pripadu a role
safeguarding officera jsou aktivni a fadné funguji;

+ anonymni kandly zpétné vazby (napf. dotazniky, schranky na
ndvrhy, online formulére), které umozni sportovcim,
zdkonnym zastupclm a pracovniklim vznaset obavy nebo
postrehy k uplatfiovani tohoto Kodexu.

Formalni vyhodnoceni by mélo probéhnout alespor jednou za
2 roky, nebo dfive v pfipadé vyznamnych incidentd Ci
regulatornich zmén. Soucdsti tohoto procesu by méla byt
pracovni skupina, ktera prezkouma postupy (napf.
oznamovani, predavani piipadd, vzdélavani) a posoudi, jak
dobre je Kodex v klubu ¢&i §kole uplatiovan.

Tato pracovni skupina se bude skladat minimalné z jednoho
safeguarding officera, jednoho zéastupce trenérd, jednoho
administrativniho zastupce klubu ¢i $koly, jednoho zastupce
vedeni Ci spravy (napf. ¢lena vyboru), jednoho zastupce
sportovcl a pfipadné jednoho zastupce zakonnych zastupct.

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original.
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Je-li to mozné, mlze skupina zahrnovat také zdravotnické
odborniky, pracovniky psychologické podpory a dalsi
relevantni zainteresované strany, aby bylo zajisténo
multidisciplinarni a dobfe informované hodnoceni praxe
safeguardingu.

Pro zajisténi transparentnosti se mohou do hodnoceni a
monitorovani Kodexu aktivné zapojit vSechny relevantni
zainteresované strany (véetné ucastnik(, trenérd, pracovnikd,
zakonnych zastupcu, safeguarding officer( a vedeni
klubu/skoly).

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original. 5
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Definice

Sikana: Sikana (nebo kybersikana, pokud probiha online) je
nechténé, opakované a zdmérné agresivni chovani, obvykle
mezi vrstevniky, které mize zahrnovat skute¢nou nebo
vnimanou mocenskou nerovnovéhu. Sikana mize zahrnovat
jednani jako vyhrozovani, Sifeni pomluv, fyzické nebo slovni
napaddni a zamérné vylucovani nékoho z kolektivu (Mountjoy
et al., 2016; Nery et al., 2020).

Dité: VSechny osoby mladsi 18 let (United Nations, 1989;
Council of Europe, 2007; Mountjoy et al., 2016).

Tyrani/zneuzivani ditéte: Zahrnuje vSechny formy fyzického
a/nebo emocniho Spatného zachazeni, sexualniho zneuzivani,
zanedbavani ¢i nedbalého zachazeni nebo komeréniho i
jiného vykoristovani, které vede ke skutecné nebo potencialni
Ujmé na zdravi, preziti, vyvoji nebo dlstojnosti ditéte
(Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Diskriminace: Jakékoli neopodstatnéné rozliSovani,
vylu€ovani, omezovani nebo nerovné zachdzeni s
jednotlivcem ¢i skupinou na zakladé znakd, jako jsou rasa,
etnicky nebo socialni pivod, ndrodnost, genderova identita,
pohlavi, sexudlni orientace, vék, zdravotni postizeni, jazyk,
nabozenstvi ¢i presvédceni, které snizuje jejich distojnost,
vytvaFi nepratelské prostredi nebo narusuje jejich rovny
pristup k Ucasti, pfilezitostem ¢i radosti z bojovych sportl a
bojovych uméni (Gasparini & Talleu, 2010; Katsarova, 2021).

Grooming: Proces ziskavani dlvéry potencialni obéti
vyuzivanim jejich zajmU ¢&i potfeb za i¢elem manipulace,
systematického narusovani osobnich hranic, vytvareni
pfilezitosti k sexudlnimu zneuziti, snizovani odporu a
odrazovani od odhaleni (Mountjoy et al., 2022).

Nevhodny kontakt: Nevhodnym fyzickym kontaktem se
rozumi jakykoli fyzicky kontakt, ktery je zbytecny,
neinstruktazni, nadmérny, nesouhlasny nebo mimo hranice
bezpecného a profesiondlniho jednani v bojovych sportech a
bojovych uménich. Takovy kontakt je nevhodny, pokud
postrada jasny a legitimni Ucel souvisejici s vyukou,
bezpecnosti nebo vykonem; porusuje osobni hranice;
zneuziva mocenskou nerovnovahu; pokracuje navzdory
zndmkdam nepohodli; odehrava se v soukromi nebo v
netransparentnim prostfedi; nebo zahrnuje sexualizované,
intimni, ovladajici ¢i donucujici chovani. Tato definice
nezahrnuje jasné vymezeny, profesionalné akceptovany
fyzicky kontakt nezbytny pro vyuku, korekci techniky,
bezpeénost ¢i pfimérené oslavy, pokud probiha oteviené, s
respektem a s ohledem na distojnost a pohodu tG¢astnika.

Interpersonalni nasili: Zamérné pouziti fyzické sily nebo moci,
vcéetné chovani popisovaného jako zneuzivani, vici jinym
osobam jednotlivcem nebo skupinou jednotlivcl. Mlze se
odehrévat online, dopoustét se ho mohou rizni aktéfi a mize
mit rizné podoby (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Zanedbavani: Zahrnuje neposkytnuti odpovidajici Grovné
dohledu a podpory i infrastruktury do té miry, Ze je zdravi nebo
vyvoj Ucastnika vyrazné narusen nebo vazné ohrozen.
Ugastnik je zanedbavan, pokud je ponechén bez péée nebo
opustén (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Ugastnici: Osoby, které se na jakékoli Grovni vénuji jakékoli
aktivité bojovych sportd a bojovych uméni.

Fyzické nasili: Cin, ktery se pokousi zplsobit bolest a/nebo
fyzické zranéni nebo k nim vede, a zahrnuje biti, paleni, kopani,
Udery pésti, kousani, mrzaceni ¢i zabiti nebo pouziti predmétl
¢i zbrani (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Psychické nasili: Pravidelné a zamérné pouzivani slov a
nefyzickych jednani s cilem osobu psychicky a emocionalné
manipulovat, zrafiovat, obtéZovat, oslabovat ¢i zastrasovat;
a/nebo zkreslovat, mast Ci ovliviiovat jeji mySleni a jednani v
kazdodennim zivoté, ménit jeji vnimani sebe sama a
poskozovat jeji pohodu. Ve sportu mize mit podobu
nefyzickych jednani, kterd mohou Gc¢astnikiim zpusobit
fyzickou nebo psychickou Ujmu. Psychické nasili se mlze
odehravat online i offline v riznych podobéach
(Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Bezpecny sport: Fyzicky i psychicky bezpecné a podplrné
sportovni prostfedi, v némz se G¢astnici mohou rozvijet a plné
vyuzit pfinosy sportu (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Safeguarding: VSechna proaktivni opatfeni k pfedchazeni
obtézovani a zneuzivani ve sportu a k pfimérené reakci na
souvisejici obavy, jakoz i podpora celostnich pfistupt k blahu
Gcastnikl (Tuakli-Wosornu et al., 2024). Tato opatieni mohou
zahrnovat kanaly pro oznamovani, jasné kodexy chovani,
postupy bezpe¢ného néboru, vzdélavani a skoleni v oblasti
safeguardingu, protokoly pro feseni zranéni a otfest mozku i
pfistupné podptrné systémy pro tcastniky.

Sexualni nasili: Jakykoli nechtény sexualni ¢in, pokus o
ziskani nechténého sexualniho ¢inu, nechténé sexudlni
poznamky €i navrhy, nebo €iny sméfujici k obchodovani s
lidmi, i jinak namifené proti sexualité osoby s pouZitim
donuceni, kymkoli bez ohledu na jeho vztah k obéti, v
jakémkoli prostiedi v€etné, nikoli vSak pouze, domova a
prace. Rizné formy sexualniho nasili se mohou odehravat
online i osobné (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Nasili: Zadmérné pouziti fyzické sily nebo moci, hrozbou &i
skutecné, proti sobé samému, jiné osobé nebo skupiné Ci
komunité, které vede nebo s vysokou pravdépodobnosti
povede ke zranéni, smrti, psychické Gjmé, poruchdm vyvoje
nebo stradani (Tuakli-Wosornu et al., 2024).

Oznamovatel (whistleblower): Jakakoli osoba, kterd v dobré
vife oznami informace o protipravnim jednani, pochybeni
nebo obavach tykajicich se safeguardingu, o nichz vi nebo je
dlvodné podezira.

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original.



@ SAFECONBAT

A
A

Odkazy (zdroje jsou uvedeny v plivodnim znéni)

Gasparini, W. & Talleu, C. (2010). Sport and discrimination in Europe
The Perspectives of Young European Research Workers and Journalists. Council of Europe.

https://rm.coe.int/sport-and-discrimination-in-europe-the-perspectives-of-young-european-/1680734be3

Katsarova, I. (2021). Fighting discrimination in sport (EPRS Briefing PE 696.763).
European Parliamentary Research Service, European Parliament.

https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/EPRS_BRI(2021)696163

Mountjoy, M., Brackenridge, C., Arrington, M., Blauwet, C., Carska-Sheppard, A., Fasting, K., Kirby, S., Leahy, T., Marks, S., Martin, K., Starr, K., Tiivas, A., &
Budgett, R. (20176).

International Olympic Committee consensus statement: harassment and abuse (non-accidental violence) in sport. British journal of sports
medicine, 50(17), 1019-1029.

https://doi.org/10.1136/bjsports-2016-096121

Mountjoy, M., Vertommen, T., Denhollander, R., Kennedy, S., & Majoor, R. (2022). Effective engagement of survivors of harassment and abuse in sport in
athlete safeguarding initiatives.
A review and a conceptual framework. British journal of sports medicine, 56(4), 232-238.

https://doi.org/10.1136/bjsports-2021-104625

Nery, M., Neto, C., Rosado, A., & Smith, P.K. (2020).
Bullying in Youth Sports Training: New perspectives and practical strategies (1st ed.). Routledge.

https://doi.org/10.4324/9781315101705

Tuakli-Wosornu, Y. A., Burrows, K., Fasting, K., Hartill, M., Hodge, K., Kaufman, K., Kavanagh, E., Kirby, S. L., MacLeod, J. G., Mountjoy, M., Parent, S., Tak,
M., Vertommen, T., & Rhind, D. J. A. (2024).
10C consensus statement: Interpersonal violence and safeguarding in sport. British Journal of Sports Medicine, 58(22), 1322-1344.

https://doi.org/10.1136/bjsports-2024-108766

United Nations. (1989).
Convention on the Rights of the Child.

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child

Council of Europe. (2007).
Convention on the protection of children against sexual exploitation and sexual abuse (Lanzarote Convention).

https://www.coe.int/en/web/conventions/full-list?module=treaty-detail&treatynum=201

Neoficialni preklad z anglictiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original. 7



@ SAFEC

Neoficialni preklad z angli¢tiny pro potreby klubu. Rozhodujici je anglicky original. 8



SAFECONBAT

Silni duchem, bezpecni v praxi

VSpor‘r Sport THOMIR UNIVERSITY
Evolution 1| ti
@ &P Alliance "T‘r’]bm T M-RE | e

www.safecombat.eu

Financovéno Evropskou unii. Vyjadfené nazory a stanoviska jsou v§ak pouze nézory autora/autord
a nemusi nutné odrazet nazory Evropské unie ani Evropské vykonné agentury pro vzdélavani a kulturu
(EACEA). Evropska unie ani EACEA za né nemohou nést odpovédnost.

ZAPOJTE SE

PRIDEJTE SE K HNUTIi A BUDTE SOUCASTI
TRVALE ZMENY!

Navstivte nas:

WWW.SAFECOMBAT.EU




